Zatgcznik

do Uchwaty Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Pomorskiej Kolei Metropolitalnej Spétki Akcyjnej
z dnia 26 kwietnia 2017 roku

STATUT
POMORSKIEJ KOLEI METROPOLITALNEJ
SPOLKI AKCYJNEJ






STATUT
Dziat |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Spotka prowadzona bedzie pod firmg: Pomorska Kolej Metropolitalna Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywacC skrotu firmy: Pomorska Kolej Metropolitalna S.A. oraz

wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2
Siedzibg Spdétki jest miasto Gdansk.

§3

Zatozycielem Spotki jest Wojewddztwo Pomorskie.

§4

Spotka dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§5

1. Spétka moze przystepowac do innych spétek oraz tworzy¢ nowe spétki.
2. Spotka moze tworzyc¢, prowadzi€ i likwidowac¢ zaktady, oddziaty, filie, biura przystepowac i
wystepowaé z organizacji gospodarczych, samorzadowych, stowarzyszen, fundacji na

terenie swojej dziatalnosci.

§ 6

Czas trwania spofki jest nieoznaczony.

§7

1. Spotka dziata na podstawie niniejszego aktu oraz ustaw regulujgcych dziatalnos¢ spotek
kapitatowych, w ktorych udzialy posiadajg jednostki samorzadu terytorialnego, a w
szczegoblnosci:

1) ustawy z dnia z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2000
r. Nr 94, poz. 1037 ze zmianami),

2) ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 1997 r. Nr 9,
poz. 43 ze zmianami),

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzgdzie wojewddztwa (Dz.U. z 2001 r. Nr
142 poz. 1590),



4) ustawy z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz.U. z 2007 r. Nr 16
poz. 94),
5) przepisdbw prawa miejscowego regulujgcych gospodarowanie i zarzgdzanie

zasobem Wojewodztwa Pomorskiego.

2. Prowadzgc dziatalnos$¢ gospodarczg spétka przestrzega obowigzujgcych przepiséw prawa,

w tym dotyczgcych posiadania odpowiednich zezwolen, koncesji lub licencji, jezel

wymagane sg do podjecia dziatalnosci.

Dziat Il

Cel i przedmiot dziatalnosci Spotki

§8

1. Celem dziatalnosci Spotki jest realizacja powierzonego jej do wykonania zadania Kolej

Metropolitalna w Tréjmiescie — Etap |, poprzez:

1)

2)

budowe infrastruktury kolejowej lub organizacje budowy infrastruktury kolejowej na
zasadach zastepstwa inwestorskiego i wykonywania w jego ramach obowigzkow
zwigzanych z procesem budowlanym,

eksploatacje i zapewnienie utrzymania i funkcjonowania infrastruktury kolejowej,

powstatej w ramach realizacji zadania.

2. Realizacja przez Spotke celu, o ktérym mowa w ust.1 pkt. 1), polegaé¢ bedzie w

szczegoblnosci na:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7

przygotowaniu powierzonego zadania do realizacji, w tym poprzez zorganizowanie
jego sfinansowania, takze z wykorzystaniem finansowania dtuznego;

organizacja budowy i utrzymania infrastruktury kolejoweyj;

wykonywaniu zastepstwa inwestorskiego w zakresie budowy, przebudowy i remontéw
oraz utrzymywaniu i ochrony infrastruktury kolejowej i kolejowych obiektéw
inzynierskich,

podejmowaniu czynnosci niezbednych do uzyskania decyzji o warunkach zabudowy i
zagospodarowania terenu, decyzji lokalizacyjnej inwestycji celu publicznego, decyzji o
ustaleniu lokalizacji przedsiewzie¢ Euro 2012, decyzji o ustaleniu lokalizacji linii
kolejowej,

podejmowaniu czynnosci niezbednych do uzyskania dokumentacji geologiczno-
inzynierskiej i geodezyjnej oraz projektow budowlanych, projektéw wykonawczych,
ekspertyz budowlanych i innych opracowan oraz zawieranie w tym celu umow z
podmiotami trzecimi zgodnie z przepisami prawa,

prowadzeniu nadzoru nad realizowanymi pracami,

dokonywaniu odbioru wykonanych prac.



3. Realizacja celu, o ktérym mowa w ust.1 pkt. 2) polega¢ bedzie w szczegdlnosci na:
1) korzystaniu z infrastruktury kolejowej i zarzgdzaniu infrastrukturg kolejowa,
2) zapewnieniu prowadzenia lub prowadzeniu ruchu kolejowego i wykonywaniu
przewozow kolejowych,
3) utrzymywaniu lub zapewnieniu utrzymywania infrastruktury kolejowej w stanie
zapewniajgcym bezpieczne prowadzenie ruchu kolejowego,
4) udostepnianiu lub zapewnieniu udostepnienia tras pociggéw dla przejazdu pociggow
na liniach kolejowych i swiadczeniu ustug z tym zwigzanych,
5) zarzadzaniu nieruchomosciami wchodzgcymi w skiad infrastruktury kolejowej,
6) nabywaniu kolejowych pojazdéw szynowych.
4. Spotka moze prowadzi¢ inng dziatalno$¢ gospodarczg wytgcznie w celu realizacji celu
Spotki oraz o ile stuzy poprawie efektywnosci wykorzystania majatku Spétki i nie narusza
przepiséw prawa. Cato$¢ dochodu z tej dziatalnosci przeznacza sie na realizacje celu

publicznego, o ktérym mowa w Dziale Il Statutu.

§9

1. Przedmiotem przewazajgcej dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
jest:
1. 52.21.7Z - Dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy

2.Przedmiotem pozostatej dziatalnosci Spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

1. 42.11.7 Roboty zwigzane z budowg drég i autostrad,

2. 42.12.7 Roboty zwigzane z budowg drég szynowych i kolei podziemnej,

3. 42.13.Z Roboty zwigzane z budowg mostéw i tuneli

4. 42227 Roboty  zwigzane z budowg linii  telekomunikacyjnych i

elektroenergetycznych,

5. 43.99.Z Pozostate  specjalistyczne  roboty  budowlane, gdzie indziegj
niesklasyfikowane,

6. 61.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej

7. 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnosc¢

8. 63.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana

9. 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek
10. 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi lub
dzierzawionymi

11. 71.12.7 Dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne,



12. 74.90.Z Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

13. 77.39.Z Wynajem idzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz dobr
materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane

14. 80.10.Z Dziatalno$¢ ochroniarska, 2z wylgczeniem obstugi systemow
bezpieczenstwa,

15. 80.20.Z Dziatalno$¢ ochroniarska w zakresie obstugi systeméw bezpieczenstwa,
16. 82.19.Z Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdéw i pozostata
specjalistyczna dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie biura

17. 82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana

18. 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.
19. 85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje
20. 96.09.Z Pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dziat
Kapital zaktadowy
§ 10

Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 184.563.000,00 zt (stownie: sto osiemdziesigt cztery
miliony pieéset szes¢dziesiat trzy tysigce ztotych i 00/100), i dzieli sie na:

a. 9.000 (stownie: dziewiec tysiecy) Akcji imiennych Serii A od numeru 0001 do numeru

9000 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda akcja,
oraz

. 4.800 (stownie: cztery tysigce osiemset) Akcji imiennych Serii B od numeru 0001 do
numeru 4800 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda
akcja,

. 30.270 (stownie: trzydziesci tysiecy dwiescie siedemdziesigt) Akcji imiennych Serii C
od numeru 0001 do numeru 30270 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie: jeden
tysigc ztotych) kazda akcja,

. 1.809 (stownie: jeden tysigc osiemset dziewie¢) Akcji imiennych Serii D od numeru
0001 do numeru 1809 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych)
kazda akcja,

. 48.890 (stownie: czterdziesci osiem tysiecy osiemset dziewieédziesigt) Akcji imiennych
Serii E od numeru 00001 do numeru 48890 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie:
jeden tysigc ztotych) kazda akcja,

. 24.030 (stownie: dwadziescia cztery tysigce trzydziesci) Akcji imiennych serii F od
numeru 00001 do numeru 24030 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie: jeden
tysigc ztotych) kazda akcja,



N

g. 8.000 (stownie: osiem tysiecy) Akcji imiennych serii G od numeru 00001 do numeru
8000 o wartosci nominalnej 1.000,00 (stownie: jeden tysigc ztotych) kazda akcja.”

h. 17.618 (stownie: siedemnascie tysiecy szes¢set osiemnascie) Akcji imiennych serii
H od numeru 00001 do numeru 17618 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie:
jeden tysigc ztotych) kazda akcja,

i. 40.146 (stownie: czterdziesci tysiecy sto czterdziesci szes¢) Akcji imiennych Serii | od
numeru 00001 do numeru 40146 o wartosci nominalnej 1.000,00 zt (stownie: jeden
tysigc ztotych i 00/100) kazda akcja.

Wszystkie Akcje Serii A, Serii B, Serii C, Serii E oraz Serii G zostang pokryte wktadami
pienieznymi. Akcje Serii D , Serii F , Serii H i Serii | zostang pokryte wkfadami
niepienieznymi.

§ 11

Akcje w Spoice sg niepodzielne i mogg by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych.
Spotka moze emitowacC akcje imienne lub na okaziciela. Kazdej akcji przystuguje jeden

gtos na Walnym Zgromadzeniu.

. Akcje sg zbywalne. Rozporzadzanie akcjami imiennymi uzaleznione jest od zgody Sejmiku

Wojewddztwa Pomorskiego.

§ 12

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze zwiekszenia warto$ci nominalnej akciji
lub w drodze emisji nowych akciji.
Dopuszcza sie zmiane wysokosci kapitatu poprzez:
1) emisje nowych akcji lub podwyzszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji,
2) jego obnizenie wedtug zasad ustalonych w uchwale Walnego Zgromadzenia.
Kapitat zaktadowy Spotki moze byé pokryty wktadem pienieznym lub/i niepienieznym
(aportem).
§13

Nowe akcje ustanowione w podwyzszonym kapitale zaktadowym z przeznaczonych na ten
cel srodkow Spotki (Srodki z kapitatu zapasowego lub kapitatow /funduszy/ rezerwowych
utworzonych z zysku Spétki) przystuguja akcjonariuszowi i nie wymagajg objecia, zgodnie
z postanowieniami Kodeksu spétek handlowych.

W przypadku podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji ze srodkdw Spofki

stosuje sie odpowiednio ust.1.



§14

1. Spoétka nie moze nabywac witasnych akgji.

2. Zakaz ten nie obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

nabywania akcji w celu zapobiezenia, bezposrednio zagrazajgcej Spoétce, powaznej
szkodzie;

nabywania akcji, ktére majg by¢ zaoferowane do nabycia pracownikom Spdtki lub
osobom, ktére byty zatrudnione w Spoice lub spétce z nig powigzanej przez okres
co najmniej 3 lat;

nabycia akcji w drodze sukcesji uniwersalnej;

nabycia akcji w celu ich umorzenia;

nabycia akcji w drodze egzekucji celem zaspokojenia roszczen Spofki, ktérych nie
mozna zaspokoi¢ w inny sposéb z majgtku akcjonariusza;

nabycia akcji na podstawie i w granicach upowaznienia udzielonego przez Walne
Zgromadzenie;

nabycia akcji w innych przypadkach przewidzianych w Kodeksie spoétek
handlowych.

§ 15

1. Akcje Spotki mogg byé umarzane uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne, z prawem pierwszenstwa i

warranty subskrypcyjne.



Dziat IV
Organy Spotki

§ 16

Organami Spétki sa:

1.
2.
3.

P O N PR

Walne Zgromadzenie,
Rada Nadzorcza,

Zarzad.

Rozdziat |

Walne Zgromadzenie

§ 17

Uchwaty akcjonariuszy podejmowane sg na Walnym Zgromadzeniu.
Walne Zgromadzenie moze by¢é Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odby¢ sie w terminie szesciu miesiecy po
uptywie kazdego roku obrotowego.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad dla rozpatrzenia spraw
wymagajgcych rozstrzygniecia przez Walne Zgromadzenie;
1) z wtasnej inicjatywy,
2) na zadanie Rady Nadzorczej,
3) na pisemne zgdanie akcjonariusza.
Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwotat Walnego
Zgromadzenia:
1) Zwyczajne Walne Zgromadzenie — w terminie umozliwiajgcym odbycie Walnego
Zgromadzenia zgodnie z ustepem 4,
2) Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie — w terminie dwodch tygodni od dnia
zgtoszenia odpowiedniego zgdania przez Rade Nadzorczg albo akcjonariusza.
Akcjonariusze reprezentujgcy, co najmniej potowe kapitatu zaktadowego, lub co najmniej
potowe ogotu gtosbw mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie. Akcjonariusze
wyznaczajg przewodniczgcego tego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w Gdansku lub Gdyni.



§ 18

1. Walne Zgromadzenie jest wazne bez wzgledu na liczbe reprezentowanych na nim akcji,
chyba ze Kodeks spotek handlowych stanowi inacze;.
2. Uczestniczenie w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywanie prawa gtosu przez

petnomocnikéw jest dopuszczalne.

§19

Uchwat Walnego Zgromadzenia oprécz spraw wymienionych w przepisach prawa oraz

pozostatych postawieniach niniejszego Statutu Spétki wymagaja:

1) zatwierdzenie kierunkéw rozwoju Spodtki,

2) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw i programéw (w tym finansowych)
dziatalnosci Spotki uchwalonych przez Zarzad,

3) rozpatrzenie i zatwierdzenie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy, a takze rozpatrzenie sporzgdzonych
przez Rade Nadzorczg ocen tych sprawozdan,

4) podziat zysku lub pokrycie straty,

5) udzielenie cztonkom organdw Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkdw,

6) tworzenie kapitatow i funduszy,

7) podwyzszenie i obnizenie kapitalu zaktadowego,

8) dokonywanie zmian Statutu Spofki,

9) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
spofki lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

10) zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

11) utworzenie i przystgpienie do innych spotek oraz rozwigzanie i wystgpienie z nich,

12) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci,

13)emisja obligacji zamiennych Ilub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantow
subskrypcyjnych,

14) wyrazenie zgody:

a) dla rozporzadzenia prawem lub zaciggniecia zobowigzania przewidzianego w
rocznym planie finansowym, ktérego wartosé przekracza w ciggu roku kwote
5 000 000,00z, na dzieh zaciggniecia zobowigzania,

b) dla rozporzadzenia prawem lub zaciggnigecia zobowigzania nieprzewidzianego w
rocznym planie finansowym, ktérego wartos¢ przekracza 1 000 000,00 zt, na dzien

zaciggniecia zobowigzania,



c) dla rozporzgdzenia prawem Ilub zaciggniecia zobowigzania przewidzianego w
rocznym planie finansowym w nizszej wysokosci, jezeli na dzien zaciggania
zobowigzania réznica pomiedzy wartoscig przewidziang w planie a nieprzewidziang
wynosi ponad 1 000 000 zt.

15) powotywanie i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej,

16) wyrazenie zgody na przyjecie do realizacji przez Spotke innych zadan, niz okreslone w
dziale Il Statutu Spofki,

17) rozwigzanie Spétki i wyznaczenie likwidatora,

18) akceptacja przedstawionych przez Zarzad warunkow finansowania zadania powierzonego
Spotce do realizacji, z wykorzystaniem finansowania dtuznego, dajgcych podstawe do
zawarcia umoéw i zaciggniecia przez Spétke innych zobowigzan, dotyczacych organizacii
finansowania,

19) zatwierdzanie Regulaminu Rady Nadzorczej oraz regulaminu wynagradzania pracownikow
Spoiki,

20) ustalenie zasad ksztattowania wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu,

21) ustalenie zasad ksztaltowania wynagrodzen czionkéw Rady Nadzorczej.

§ 20

1. Walne Zgromadzenie zwotuje sie przez ogtoszenie w Monitorze Sadowym i
Gospodarczym, ktére powinno by¢ dokonane, co najmniej na trzy tygodnie przed terminem
Walnego Zgromadzenia. Jezeli wszystkie wyemitowane przez Spotke akcje sg imienne,
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotanie za pomoca listéw poleconych lub przesytek
nadanych pocztg kurierskg, wystanych, co najmniej dwa tygodnie przed terminem Walnego
Zgromadzenia. Zamiast listu poleconego Ilub przesytki nadanej pocztg Kkurierskg
zawiadomienie moze by¢ wystane akcjonariuszowi pocztg elektroniczng, jezeli uprzednio
wyrazit na to pisemng zgode, podajgc adres, na ktory zawiadomienie powinno by¢
wystane.

2. Uchwaty zapadajg na Walnym Zgromadzeniu bezwzgledng wigkszoscig gtosow, chyba ze
przepisy ustaw regulujgcych dziatalno$¢ spoétek kapitatowych lub statutu Spétki ustalajg
dalej idgce wymogi, co do podjecia tych uchwat.

3. Glosowania sg jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy wyborach oraz nad wnioskami
0 odwofanie czionkéw organdw Spotki lub likwidatorow, o pociggniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach osobowych, a takze na zadanie akcjonariusza

obecnego lub reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu.



4. W sprawach nie objetych porzgdkiem obrad nie mozna powzigé uchwaty, chyba ze caty
kapitat zakltadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie
zgtosi sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwat.

5. Walne Zgromadzenie moze podjaé uchwaty mimo braku formalnego zwotania, jezeli caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczgcego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdolnych zmian do

porzadku obrad.

Rozdziat Il

Rada Nadzorcza

§ 21

1. Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosciag Spétki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci. Wykonujgc obowigzki Rada Nadzorcza powinna kierowac sie
interesem Spoiki i jej przedsiebiorstwa; ponadto powinna mie¢ na wzgledzie odnosne
interesy akcjonariuszy Spotki. Rada Nadzorcza ponosi odpowiedzialnosé za swoje
dziatania.

2. Rada Nadzorcza nie ma prawa do wydawania Zarzgdowi wigzgcych polecen dotyczgcych
prowadzenia spraw Spotki.

3. Rada Nadzorcza wykonuje prawo nadzoru kolegialnie, moze jednak delegowac¢ swoich
Czlonkow do indywidualnego wykonywania poszczegdinych czynnosci nadzorczych.

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje prawa i obowigzki osobiscie, przy czym
obowigzani sg do zachowania tajemnicy obrad oraz informacji dotyczgcych Spéiki
(tajemnica przedsiebiorstwa), powzietych w zwigzku z petnieniem funkcji w Radzie

Nadzorczej.

§ 22

1. Rada Nadzorcza sktada sie z 3 /trzech/ do 5 /pieciu/ cztonkéw powotywanych uchwatg
Walnego Zgromadzenia na okres wspélnej kadencji.

2. Liczbe czlonkdbw Rady Nadzorczej wustala uchwatg Walnego Zgromadzenie,
z zastrzezeniem jednakze, ze liczbe cztlonkéw ustala oraz samych czionkéw pierwsze;j
Rady Nadzorczej powotuje Zatozyciel.

3. Na cztonka Rady Nadzorczej moze zosta¢ powotana osoba, ktora spetnia wymogi,
o ktérych mowa w art. 19. ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 2259), w zwigzku z art. 10 a ust. 5 ustawy
z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 573 z pozn.

zm.).



. Wspdlna kadencja Cztonkéw Rady Nadzorczej trwa trzy lata. Kadencja konczy sie, a
mandaty Cztonkéw Rady Nadzorczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkgciji
Cztonka Rady Nadzorcze;.

Mandat Cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed uptywem kadencji Rady Nadzorczej
wygasa rownoczesnie z wygasnieciem mandatow pozostatych Cztonkow Rady
Nadzorczej.

Cztionek Rady Nadzorczej moze by¢ odwotany w kazdym czasie uchwatg Walnego

Zgromadzenia.

§ 23

Przewodniczgcego Rady Nadzorczej wyznacza Walne Zgromadzenie, a Zastepce
Przewodniczgcego Czionkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swojego grona. Wyboru
dokonuje sie zwyklg wiekszoscig gtoséw Czionkéw Rady Nadzorczej obecnych na
posiedzeniu.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenia Rady i im przewodniczy.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie regulaminu okreslajgcego jej organizacje i sposob
wykonywania czynnosci. Regulamin Rady Nadzorcze] ustala i zatwierdza Walne

Zgromadzenie.

§ 24

Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat. Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub jego zastepca ma obowigzek zwotaé posiedzenie Rady takze na pisemny
wniosek Zarzadu lub czionka Rady. Jezeli Przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub jego
Zastepca nie zwofa posiedzenia pomimo ztozonego wniosku, wnioskodawca moze je

zwota¢ samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany porzgadek obrad.

. Zaproszenia na posiedzenia Rady Nadzorczej powinny by¢ przekazywane listem

poleconym, faksem, pocztg kurierskg lub pocztg elektroniczng za potwierdzeniem ich
dostarczenia, wystanymi co najmniej na 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia
Rady i powinny zawiera¢ proponowany porzgdek obrad. Regulamin Rady Nadzorczej
moze szczegdtowo okreslac tryb i czas przekazywania zaproszen na posiedzenie Rady
oraz wskazywac¢ sytuacje, kiedy mozliwe jest telefoniczne zwotanie posiedzenia, bez
zachowania terminu przekazania zaproszenia, jednakze z uwzglednieniem sposobu

przekazania proponowanego porzadku obrad.



§ 25

Uchwaty Rady nadzorczej zapadajg zwykig wiekszoscig gtoséw Czionkoéw, obecnych na
posiedzeniu, w przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga gtos Przewodniczgcego.

Do waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich czionkow i
obecnos$¢ co najmniej:

a) dwéch Czionkoéw Rady w przypadku, gdy Rada liczy trzech lub czterech Czionkdw,

b) trzech Czlonkdéw Rady w przypadku, gdy Rada liczy pieciu Cztonkéw.

Rada Nadzorcza nie moze podjaé uchwaly w sprawach nie objetych porzadkiem obrad,
chyba ze wszyscy jej Cztonkowie sg obecni na posiedzeniu i wyrazajg na to zgode.

Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ z zastrzezeniem art. 388 § 4
k.s.h. Podjecie uchwaly wtym trybie wymaga uprzedniego przedstawienia projektu
uchwaty wszystkim cztonkom Rady.

Obrady Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokoty podpisujg obecni cztonkowie Rady.
W protokotach nalezy uwzgledni¢ porzadek obrad, wymieni¢ cztonkdéw biorgcych udziat w
posiedzeniu oraz podac sposob przeprowadzenia i wynik glosowania. Protokoty winny by¢
zebrane w ksiege protokotéw. Do protokotow dotgcza sie jako zatgczniki podjete uchwaty,
liste obecnosci oraz zgtoszone zdania odrebne.

Na zaproszenie Rady Nadzorczej mogg uczestniczyé w jej posiedzeniach Czionkowie
Zarzadu Spdtki lub inne osoby.

Rada Nadzorcza ma prawo powotywania zespotu ekspertow w celu zasiegniecia opinii
w sprawach nalezgcych do kompetencji Rady Nadzorczej. Koszty pracy ekspertéw

pokrywa Spoétka.

§ 26

Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw wymienionych w przepisach prawa oraz

pozostatych postanowieniach Statutu Spotki, nalezy:

1) coroczna ocena sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz skfadanie Walnemu Zgromadzeniu
corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny,

2) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskow o udzielenie cztonkom Zarzadu
absolutorium,

3) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia corocznych sprawozdan z
dziatalnosci Rady Nadzorczej,

4) wyrazanie zgody:



5)

6)

7)

8)

9)

a) dla rozporzgdzenia prawem lub zaciggniecia zobowigzania przewidzianego w
rocznym planie finansowym, ktérego wartos¢ przekracza w ciggu roku kwote
450 000 zt a nie przekracza 5 000 000 zt, na dzieh zaciggania zobowigzania,

b) dla rozporzgdzenia prawem lub zaciggniecia zobowigzania nieprzewidzianego w
rocznym planie finansowym, z zastrzezeniem § 19 ust.14 lit. b,

¢) dla rozporzadzenia prawem lub zaciggniecia zobowigzania przewidzianego w
rocznym planie finansowym w nizszej wysokosci, z zastrzezeniem § 19 ust.14 lit.
c

dokonanie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Spoiki,

reprezentowanie Spotki w czynnosciach prawnych miedzy Spétkg a czionkami

Zarzadu, jak rowniez w sporze z nimi,

opiniowanie wnioskéw Zarzadu do Walnego Zgromadzenia w sprawach tworzenia

funduszy celowych oraz zatwierdzanie regulaminéw tych funduszy,

opiniowanie projektéw uchwat proponowanych przez Zarzad do przyjecia przez

Walne Zgromadzenie oraz wszelkich spraw wnoszonych przez Zarzad do

rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenie,

zatwierdzanie regulamindéw organizacyjnych Spofki oraz jej struktury organizacyjnej,

10) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

11) ocena wnioskow Zarzgdu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty oraz

przedktadania w tych sprawach opinii Walnemu Zgromadzeniu,

12) opiniowanie wnoszonego przez Zarzad do zatwierdzenia przez Walne Zgromadzenie

rocznego oraz wieloletniego planu finansowego oraz monitorowanie ich wykonania

przez Spotke,

13) wyrazanie zgody na zaciggniecie zobowigzan lub rozporzgdzenie prawem na okres

przekraczajgcy jeden rok obrotowy z wytgczeniem zobowigzan lub rozporzgdzen

wynikajgcych z uméw:

a) z zakresu prawa pracy,

b) ktérych realizacja w latach nastepnych jest niezbedna dla zapewnienia ciggtosci
dziatania Spofki,

c) ktorych wartos¢ na dzien ich zawarcia nie przekracza wyrazonej w ziotych
rownowartosci kwoty 30.000,00 euro bez podatku od towardw i ustug, obliczanej
w oparciu o sredni kurs ztotego w stosunku do euro, okreslany na podstawie
przepisOw rozporzgdzenia, o ktorym mowa w art. 35 ust. 3 ustawy — Prawo

zamowien publicznych; pkt. 4 ppkt. b) nie stosuje sie,



14) utworzenie, przystgpienie i wystgpienie Spdtki z organizacji gospodarczych,
samorzgdowych, fundacji i stowarzyszen,

15) podejmowanie uchwat w przedmiocie ksztattowania wynagrodzen czionkéw Zarzgdu
w tym warunkéw umowy o $Swiadczenie ustug zarzgdzania zawieranych przez
poszczegolnych cztonkéw Zarzadu,

16) ustalenie wskaznikow okreslajacych wykonanie celow zarzadczych (KPI) wartosci
referencyjnych oraz trybu i sposobu oceny ich wykonania dla cztonkéw Zarzadu,

17) ocena wykonania przez czionkow Zarzadu celéw zarzgdczych w danym roku
obrotowym i ustalenie kwoty wynagrodzenia zmiennego przystugujgcego za ten rok
obrotowy.

Rozdziat lll
Zarzad

§ 27

. Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spétke z nalezytg starannoscia, przy scistym
przestrzeganiu przepiséw prawa oraz postanowien niniejszego Statutu Spétki, uchwat i
regulaminéw uchwalanych przez Walne Zgromadzenie lub Rade Nadzorcza.

Do kompetencji Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem Spétki nie
zastrzezone w kodeksie spotek handlowych oraz w niniejszym Statucie Spotki do

kompetencji Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

§ 28

. Zarzad sktada sie z jednego /1/ do trzech /3/ Czlonkéw Zarzadu w tym Prezesa,
Wiceprezesa, powotywanych na okres wspélnej kadencji uchwatg Rady Nadzorczej.
Liczbe cztonkdéw Zarzadu danej kadencji okreéla uchwata Rady Nadzorczej.

Czionkiem Zarzgdu moze by¢ jedynie osoba, ktéra spetnia wymogi, o ktérych mowa w art.
22 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym (Dz.
U. z 2016 r. poz. 2259) w zwigzku z art. 10 a ust. 7 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. o
gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 573 z pdzn. zm.).

Kadencja czlonkow Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 5, trwa pieé¢ lat. Kadencja konczy sie a
mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdania finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
Czionka Zarzadu.

Mandat Czionka Zarzgdu powotanego przed uptywem danej kadencji Zarzadu wygasa
rownoczes$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych Cztonkéw Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze by¢ odwotany w kazdym czasie uchwatg Rady Nadzorcze;.



N

Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Cztonkéw Zarzgdu. Odwota¢ prokure

moze kazdy Cztonek Zarzadu.

§ 29

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Spotki upowaznieni sa:
1) w przypadku Zarzadu jednoosobowego — Prezes Zarzadu,
2) w przypadku Zarzgdu wieloosobowego — dwéch Czionkéw Zarzadu albo jeden Cztonek
Zarzadu fgcznie z Prokurentem.
Uchwat Zarzadu wymagajg wszelkie sprawy przedktadane Radzie Nadzorczej
i Walnemu Zgromadzeniu w zwigzku z ich kompetencjami. Regulamin Zarzagdu moze

okreslac takze inne sprawy, w ktérych wymagana jest uchwata Zarzadu.

. Zarzad dziala na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu,

zatwierdzonego przez Rade Nadzorczg, okreslajgcego miedzy innymi zasady i tryb pracy
Zarzadu oraz podziat kompetencji pomiedzy Cztonkoéw Zarzadu.

W przypadku Zarzgdu wieloosobowego uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyklg wiekszoscig
gtosow Cztonkéw Zarzgdu obecnych na posiedzeniu, a w przypadku réwnosci gtosow
rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

W posiedzeniach Zarzgdu mogg uczestniczy¢ osoby zaproszone przez Zarzad, w tym

Cztonkowie Rady Nadzorcze;.

§ 30

Z czionkiem Zarzgdu zawierana jest umowa o $wiadczenie ustug zarzgadzania na czas

petnienia funkcji, z obowigzkiem sSwiadczenia osobistego, bez wzgledu czy dziata on w

zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

1.

§ 31

Czlonek Zarzgdu ma obowigzek poinformowaé na pismie Rade Nadzorczg z co najmnigj

14 (czternasto) dniowym wyprzedzeniem o planowanym objeciu funkcji w organach innych

podmiotéw, z wytgczeniem podmiotéw zaleznych od Spoétki w ramach grupy kapitatowej w

rozumieniu art. 4 pkt 14 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. ochronie konkurenc;ji i konsumentow
(Dz. U. z 2017 r poz. 229).

2.

Czlonek Zarzadu nie moze pobieraé wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka

organu w podmiotach zaleznych, o ktérych mowa w ust. 1.



Dziat V
Gospodarka Spoétki

§ 32

Spotka prowadzi dziatalnos¢ na podstawie rocznych i wieloletnich planéw dziatania Spofki.

§ 33

1. Celem dziatalnoéci Spdtki nie jest osigganie zysku, lecz realizacja zadan statutowych
okreslonych w dziale Il Statutu Spotki.

2. Caly zysk Spofki, po dokonaniu wymaganych prawem odpiséw, przeznacza sie uchwatg
Walnego Zgromadzenia na cele statutowe Spofki.

3. Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ z zysku fundusze celowe i kapitat zapasowy,
a w szczegolnosci:
1) kapitat zapasowy,
2) kapitat rezerwowy,

4. Spotka moze tworzy¢ inne kapitaty lub fundusze.
Fundusze i kapitaty nie moga by¢ przeznaczone na inne cele niz przewidziane przy ich
tworzenia..

§ 34

1. Rokiem obrotowym Spéiki jest okres 12 miesiecy trwajgcy od 1 stycznia do 31 grudnia
kazdego roku, z tym Zze pierwszy rok obrotowy zaczyna sie w dniu rejestracji Spotki
i konczy 30 czerwca 2011 r., natomiast drugi rok obrotowy zaczyna sie z dniem 1 lipca
2011 r. i konczy z dniem 31 grudnia 2012 r.

2. Zarzad jest zobowigzany, w terminie szesciu miesiecy po uptywie roku obrotowego,
sporzadzi¢ i przedstawi¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie finansowe za rok obrotowy oraz

sprawozdanie z dziatalnosci Spofki.

Dziat VI

Postanowienia koncowe

§ 35

Spotka jest zobowigzana do stosowania w swojej dziatalnosci zasad okreslonych w prawie
miejscowym, uchwalanym przez Sejmik Wojewddztwa Pomorskiego, o ile odnosi¢ sie one

beda do przedmiotu dziatalnosci Spoiki.



§ 36
Rozwigzanie i likwidacja Spotki nastepuje w przypadkach i trybie przewidzianym ustawami
regulujgcymi dziatalnos¢ spotek kapitatowych.

§ 37
Wymagane przez prawo ogtoszenia pochodzace od Spoétki, Zarzad umieszcza w wybranym
publikatorze przeznaczonym do ogtoszen.

§ 38

W sprawach nieuregulowanych Statutem Spétki majg zastosowanie obowigzujgce przepisy
ustaw regulujgcych dziatalnos¢ spotek kapitatowych oraz inne obowigzujgce w

Rzeczypospolitej Polskiej przepisy prawa.



